
Online intervisie 
voor apothekers

Samen leren van 
praktijkervaringen, 
samen groeien als 
professional

Accreditatie 2 punten (per 
bijeenkomst)
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Wat maakt onze intervisiegroepen bijzonder?

 Iedere apotheker kent situaties waarvoor geen pasklare oplossing bestaat. 
Personeelsvraagstukken, samenwerking met huisartsen, patiëntcommunicatie, 
werkdruk, leiderschap, kwaliteitsvraagstukken of strategische keuzes vragen vaak 
om meer dan alleen vakinhoudelijke kennis.
Juist dan is het waardevol om ervaringen te delen met collega's die vergelijkbare 
uitdagingen kennen.
Tijdens deze online intervisiebijeenkomsten staat de praktijk centraal. Geen 
theorie, geen lange presentaties en geen standaardoplossingen, maar concrete 
vraagstukken uit uw eigen werkomgeving.
Onder begeleiding van een ervaren intervisiebegeleider onderzoekt u samen met 
collega-apothekers verschillende perspectieven, mogelijke oplossingen en 
nieuwe handelingsopties

De kracht van intervisie ligt in de combinatie van:

 praktijkervaring van collega's;
 deskundige begeleiding;
 veilige en vertrouwelijke uitwisseling;
 directe toepasbaarheid in de dagelijkse praktijk.
 inzichten, praktische ideeën en concrete vervolgstappen.

 





In de dagelijkse praktijk ontbreekt vaak de tijd om stil te staan bij 
complexe situaties of belangrijke beslissingen.
Intervisie biedt ruimte om:
• lastige praktijkvraagstukken te bespreken;
• ervaringen uit te wisselen met collega's;
• nieuwe inzichten op te doen;
• professionele dilemma's te analyseren;
• effectiever om te gaan met uitdagingen in de praktijk;
• uw professionele ontwikkeling te versterken.
Veel deelnemers ervaren intervisie als een van de meest 
waardevolle vormen van professionele ontwikkeling, omdat leren 
direct gekoppeld wordt aan de eigen praktijk.

Daarnaast is het grote voordeel van de online bijeenkomsten dat u 
met collega's spreekt uit compleet andere regio's.

•
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Waarom deelnemen?



Opzet van de bijeenkomsten

De bijeenkomsten vinden plaats in kleine groepen van vijf tot 
acht deelnemers.
Iedere sessie wordt begeleid door een ervaren facilitator die 
zorgt voor structuur, verdieping en een veilige omgeving waarin 
open uitwisseling mogelijk is.
Tijdens iedere bijeenkomst brengen deelnemers actuele 
praktijkvraagstukken in. Samen wordt onderzocht welke 
inzichten, ervaringen en oplossingen kunnen bijdragen aan een 
volgende stap.
De focus ligt niet op theorie, maar op praktische toepasbaarheid.
Iedere deelnemer krijgt de mogelijkheid om:
• eigen vraagstukken in te brengen;
• feedback te ontvangen van collega's;
• ervaringen te delen;
• nieuwe perspectieven te ontdekken;
• concrete oplossingen te ontwikkelen;
• direct toepasbare acties mee te nemen naar de praktijk.
Het doel is niet alleen een antwoord op een specifieke vraag, 
maar vooral het versterken van professioneel handelen en 
besluitvorming.

       

•
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Datum
In overleg

Vorm
Online bijeenkomst

Duur
2 uur

Wat maakt dit programma bijzonder?

✓  deelnemen vanuit huis of werk;
✓ geen reistijd;
✓ efficiënt in te passen in een drukke agenda;
✓ maximale aandacht voor interactie en 
praktijkvraagstukken;
✓ directe toepasbaarheid van inzichten;
✓ leren van collega's uit verschillende 
apotheken.

Accreditatie
26 punten
Investering
950,- ex BTW

Praktische informatie
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Onder begeleiding van een ervaren 
innovator in de gezondheidszorg

Drs. Peter Felen
Internationaal ervaren apotheek begeleider, docent en 
managementconsultant met meer dan 35 jaar ervaring in 
farmaceutische praktijkvoering en leiderschapsontwikkeling.
Peter combineert diepgaande academische kennis met een 
praktische kijk op de dagelijkse uitdagingen waarmee 
apothekers en apotheekteams worden geconfronteerd.

Zijn expertise omvat apotheekmanagement, professionele 
ontwikkeling, organisatieleiderschap en innovatie in de 
gezondheidszorg. Daarmee helpt hij professionals en 
organisaties strategieën om te zetten in meetbare 
verbeteringen en duurzame resultaten.
Peter Felen is CEO van IBS-P.



07

Over IBS-P
IBS-P (International Business School Pharmacy) ondersteunt de 
professionele en persoonlijke ontwikkeling van iedereen die werkzaam is 
binnen de farmaceutische sector.
Wij bieden een breed aanbod aan opleidingen, coaching en adviesdiensten, 
afgestemd op de behoeften van apothekers, apotheekmanagers, 
apotheekeigenaren, ondersteunend personeel en zorgprofessionals in 
leidinggevende functies.
Ons aanbod varieert van individuele coaching en leiderschapsontwikkeling tot 
gespecialiseerde vakopleidingen en volledig geïntegreerde MBA-programma’s 
op academisch niveau, specifiek ontwikkeld voor apotheekprofessionals.
Onze missie is het versterken van leiderschap, het verbeteren van 
samenwerking, het optimaliseren van bedrijfsresultaten en het stimuleren van 
duurzame innovatie binnen de farmaceutische praktijk.
Door praktijkervaring, wetenschappelijke kennis en concrete implementatie te 
combineren, helpen wij professionals en organisaties meetbare resultaten te 
behalen en zich voor te bereiden op de toekomst van de gezondheidszorg.
Of u nu op zoek bent naar persoonlijke groei, leiderschapsontwikkeling, 
teamverbetering, organisatieverandering of een hoogwaardige 
managementopleiding: IBS-P biedt de kennis, instrumenten en begeleiding die 
nodig zijn om succesvol te zijn in een steeds complexere zorgomgeving.



Van individuele 
coaching tot MBA-
programma's voor 
apotheekprofessiona
ls
IBS-P ondersteunt 
professionals in elke 
fase van hun 
loopbaan.
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E-mail
Info@IBS-P.com

Telefoon
0031-850878581

Adres
De nieuwe Erven 3 
5431NV Cuijck 
Nederland




